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2* ACTA DEL PROCESO SELECTIVO CONFORME A LA DISPOSICION 6* Y
8 DE LA LEY 20/2021 PARA LA PROVISION DE PLAZA DE TECNICO/A
ROMPIENDO DISTANCIAS INCLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO PARA LA ESTABILIZACION DEL EMPLEO TEMPORAL DEL
AYUNTAMIENTO DE CANDAMO.

Plaza objeto de la convocatoria: Técnico/a de Rompiendo Distancias.

Asunto: Resolucion de alegaciones presentadas, calificaciones definitivas y propuesta
de aspirante aprobado y convocatoria de sorteo para desempates de cara a renuncias y
formacion de la bolsa de empleo.

Dia: 8 de octubre de 2024 a las 10:00 horas.

Asisten: Presidenta: D* Cristina Valle Fidalgo (Secretaria del Ayuntamiento de
Candamo); Vocal - Secretaria: D* Irene Imaz Lueje (Arquitecta Técnica del
Ayuntamiento de Candamo), D* Paloma Rubiera Varela (Secretaria del Ayuntamiento
de Nava), D? Silvia Toyos del Coz (Funcionaria con Habilitacién de Caracter Nacional
— Principado de Asturias).

No asiste a la sesion D* Aurora Martinez Gonzalez (Coordinadora de Servicios Sociales
del Ayuntamiento de San Martin del Rey Aurelio)

La Presidenta toma la palabra, una vez comprobado que existe quérum suficiente, se
procede a tratar el primer punto:

1.- ALEGACIONES PRESENTADAS POR D* MARIA MATILDE GONZALEZ
PEREZ.

En el procedimiento de seleccion, al amparo de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccién de la temporalidad que se estd tramitando para la
cobertura de la plaza de Técnico/a de Rompiendo se publico el anuncio de
calificaciones provisional acordadas por el Tribunal.

Dicho anuncio ha estado expuesto al ptblico por plazo de 5 dias habiles, desde el 1 de
agosto de 2024 al 7 de agosto de 2024, ambos inclusive y durante dicho plazo se han
formulado la siguiente alegacion.

- Maria Matilde Gonzalez Pérez con DNI 10895015F con N° de registro de entrada
1595 presentada de fecha 1 de agosto de 2024 en la que se expone:

“No se ha valorado la experiencia del 3/5/2010 a 31/12/2010 (10 meses) como
Diplomado A2 en el Ayuntamiento de Gijon. Solicita que se subsane y se valore este
tiempo de experiencia segun indica la base 7.4.1.2 de la convocatoria. ”

El desarrollo del proceso selectivo tinicamente se compone de una fase de concurso que
se rige por lo establecido en la Base séptima de las Bases Reguladoras por las que se
rige la convocatoria, y tal y como se transcribe a continuacion:
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“7.4.1. Experiencia profesional, se valorara hasta un mdximo de 6 puntos, conforme a
las siguientes reglas.

No se valoraran los servicios prestados como personal eventual, personal directivo
profesional, personal titular de organos directivos y superiores, personal contratado
con sujecion a las reglas de derecho administrativo, personal vinculado por un contrato
no laboral de prestacion de servicios, sea de naturaleza civil o mercantil un mismo
periodo de tiempo de servicios prestados no podra ser objeto de valoracion por mds de
uno de los subapartados tomandose en consideracion el mas beneficioso para el/la
interesado/a. en el supuesto de que se hayan simultaneado dos o mds contratos en las
mismas fechas, se valorara unicamente aquél del que se derive la puntuacion mds
favorable para el/la interesado/a. Los supuestos de contratos de trabajo a tiempo
parcial, se computaran como servicios prestados a jornada completa. Los servicios
prestados bajo la modalidad de reduccion de jornada por cuidado de hijos o de
cuidado de familiares, se computaran como jornada completa. se consideraran
servicios prestados los dias efectivamente trabajados y los periodos de: excedencia
forzosa, excedencia voluntaria por cuidado de hijos o de un familiar a su cargo,
excedencia por razon de violencia de género, excedencia por razon de violencia
terrorista, incapacidad laboral, permiso de maternidad y paternidad, situacion de
riesgo durante el embarazo, la adopcion y acogimiento tanto preadoptivo como
permanente en el supuesto de que las plazas a estabilizar sean de personal laboral,
pero sean convocados como categorias de personal funcionario (si se diera el caso), al
ser la naturaleza juridica de la relacion de empleo funcionarial, también se valoraran
con la misma puntuacion los servicios prestados como personal laboral en la categoria
de las plazas a estabilizar. Los servicios prestados se valoraran por meses
completos, despreciandose del resultado final aquellos que sean inferiores al mismo.
7.4.1.1. Por los servicios prestados en la categoria objeto de la convocatoria o
equivalente en el Ayuntamiento de Candamo, se asignard una puntuacion de 0,05
puntos por mes.

7.4.1.2. Por los servicios prestados en otras Administraciones Locales (misma
categoria o equivalente), se asignard una puntuacion de 0,045 puntos por mes.

7.4.1.3. Por los servicios prestados en otras Administraciones Publicas (misma
categoria o equivalente) se asignard una puntuacion de 0,025 puntos por mes.

La diferencia en la consideracion de la experiencia en la Administracion Local
convocante, de una parte, y en otras Administraciones Publicas, de otra, deviene de la
propia particularidad caracteristica de las entidades locales en el desemperio de su
actividad y fundamentalmente de lo extraordinario de los procesos de estabilizacion en
el que nos encontramos.

7.4.2. Méritos académicos, se valoraran hasta un maximo de 4 puntos, conforme a las
siguientes reglas.

Las acciones formativas directamente relacionadas con las funciones de la categoria
convocada, asi como los cursos que se refieran a la adquisicion de competencias
habilidades y actitudes transversales.

A estos efectos se considera materia transversal: prevencion de riesgos laborales,
igualdad, no discriminacion y prevencion violencia de género, lengua de signos
espanola, técnicas de comunicacion, trabajo en equipo, transparencia en el acceso a la
informacion publica, proteccion de datos, idiomas, informatica, procedimiento
administrativo, calidad de los servicios y digitalizacion en la administracion
electronica, se valoraran hasta un maximo de 4 puntos.

La valoracion de la hora de formacion se realizara atendiendo a las siguientes
consideraciones:
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—A razon de 0,08 puntos la hora de formacion acreditada.

— No se valoraradn los cursos que no acrediten las horas de duracion en ningun caso
seran objeto de valoracion como mérito aquéllos utilizados para cumplir alguno de los
requisitos de acceso a la categoria objeto de la convocatoria. No se valoraran como
cursos, los recibidos dentro de un doctorado, master, grado o titulacion universitaria,
ni el propio titulo de doctorado, master, grado o titulo universitario oficial. A estos
efectos se valoraran por igual los cursos de formacion de asistencia y de
aprovechamiento recibidos. Los cursos de formacion recibidos en su pais de origen por
nacionales de otros estados miembros de la union europea, siempre que sean
equivalentes a los anteriormente indicados, seran, asimismo, objeto de valoracion”

Analizado el certificado al que hace referencia Maria Matilde Gonzélez Pérez no
cumple con el requisito de que los servicios sean prestados en la misma categoria o
equivalente ya que la plaza ofertada se encuadra en Servicios Sociales, Técnico de
Rompiendo Distancias y en el documento aportado por la aspirante se acredita
experiencia como Licenciada en Administracion y Direccion de Empresas y como
Técnico medio Diplomada en Empresariales.

En base a lo expuesto, siguiendo las bases reguladoras que siguen el proceso de
seleccion y en el fundamento de garantizar legalidad y la igualdad de todos los/las
aspirantes, este Tribunal ACUERDA por unanimidad de los presentes:

UNICO. Inadmitir la alegacién presentada por D* Maria Matilde Gonzalez Pérez con
DNI 10895015F y N° de registro de entrada 1595 presentada de fecha 1 de agosto de
2024 y no efectuar variaciones en el listado de calificaciones.

2. CALIFICACION DEFINITIVA DEL__PROCESO _SELECTIVO Y
PROPUESTA DE ASPIRANTE APROBADO.

El Tribunal ACUERDA por unanimidad de los presentes,

PRIMERO. Aprobar la siguiente lista definitiva de resultados:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI TOTAL TOTAL PUNTUACION
FORMACION | EXPERIENCIA TOTAL
MARIA COVADONGA GARCIA HEEDTTO*E 4 6 10
ALVAREZ
SARA MARTINEZ HERRERA HEE(QTESHE 4 1,98 5,98
AIDA GARCIA LLOAN *EERTOY** 4 1,17 5,17
LUCIA FERNANDEZ LOPEZ HHETIGLHH 4 0,54 4,54
ANDREA MONTIEL FERNANDEZ *EETO66** 4 0,2 4,20
JAVIER ALVAREZ MARCO *HESDR4H* 4 0 4
ELENA CALDERON ESPINOSA- *HEQ392H* 4 0 4
ARROQUIA
MERY COVADONGA CANEDO *HEL309** 4 0 4
GARCIA
PALOMA CORO CUELI **%9000%*
DIMAS SALVADOR DIAZ SOLSUNA *HE802%** 4 4
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CARMEN JULIA GARCIA-BERNARDO | ***7440%%* 4 0 4
FERNANDEZ
ROSA GARCIA MARTINEZ HAXQR 3 H* 4 0 4
AGUSTINA GONZALEZ IGLESIAS HEKRLTTHE 4 0 4
MARIA MATILDE GONZALEZ PEREZ | ***9501** 4 0 4
MARGARITA LOPEZ ALVAREZ *AXITO*E 4 0 4
VANESA MANZANO IGLESIAS HEE(Q219** 4 0 4
FATIMA MOREIRA SANCHEZ *EELIAZH* 4 0 4
LAURA MUNOZ PEREZ *EE5099%** 4 0 4
RAFAEL SOSA RAMIREZ *EE5890** 4 0 4
LAURA SUAREZ REY HEATTOIHE 4 0 4
IRMA BUSTO SUAREZ HERQTTLHEE 0 0 0
FRANCISCO HUERTA ESTRUGA *EEGL19 ] ** 0 0 0
CARLOTA MARTINEZ DIEZ HAELSITHE 0 0 0

SEGUNDO. A la vista de la lista definitiva y en atencion a las bases se procede a
declarar como aspirante que ha aprobado el proceso selectivo y en cuyo favor deberd
efectuarse el nombramiento o contrato laboral pertinente a:

D* MARIA
GARCIA ALVAREZ

COVADONGA

*xA2776

koK

4

10

3. CONVOCATORIA DE SORTEO PUBLICO PARA DESEMPATES DE CARA

A RENUNCIAS Y FORMACION DE LA BOLSA DE EMPLEO

Teniendo en cuenta que las bases de la convocatoria prevén la regulacion ante posibles
renuncias, asi como, la constitucion de una bolsa de empleo con el resto de aspirantes
que no hayan sido objeto de nombramiento.

Considerando que se produce un empate entre varios de los aspirantes con una

calificacion de 4 puntos:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI TOTAL TOTAL PUNTUACION
FORMACION | EXPERIENCIA TOTAL
JAVIER ALVAREZ MARCO *HES284%* 4 0 4
ELENA CALDERON ESPINOSA- **%Q392%* 4 0 4
ARROQUIA
MERY COVADONGA CANEDO *HEL309** 4 0 4
GARCIA
PALOMA CORO CUELI *EE9000** 4 4
DIMAS SALVADOR DIAZ SOLSUNA *HEDB02** 4 4
CARMEN JULIA GARCIA-BERNARDO | ***7440%*

FERNANDEZ

ROSA GARCIA MARTINEZ HEEQRI3HE 4 4

AGUSTINA GONZALEZ IGLESIAS HARRLTTH* 4 4
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MARIA MATILDE GONZALEZ PEREZ | ***9501** 4 0 4
MARGARITA LOPEZ ALVAREZ *AEIRTOHE 4 0 4
VANESA MANZANO IGLESIAS *EE(Q219%* 4 0 4

FATIMA MOREIRA SANCHEZ HAXLIARHH 4 0 4
LAURA MUNOZ PEREZ *EE5099** 4 0 4
RAFAEL SOSA RAMIREZ **E5890** 4 0 4
LAURA SUAREZ REY *HATTOIHE 4 0 4

Y considerando que también hay un empate de varios candidatos con una calificacion
de 0 puntos.

IRMA BUSTO SUAREZ HEROTTLHEE
FRANCISCO HUERTA ESTRUGA *EEG19LHE
CARLOTA MARTINEZ DIEZ HAELSITHE

Utilizados los criterios de desempate en el orden establecido en las bases de la
convocatoria ninguno de ellos deshace los mismos por lo que se debe de acudir al
establecido en ultimo término (Base 8.2), esto es a la realizacion de un sorteo publico
para deshacer los mismos.

En base a todo lo expuesto y conforme a las bases 8.2 del proceso selectivo el
Tribunal por unanimidad de los presentes ACUERDA:

PRIMERO. Fijar la celebracion del sorteo publico para el dia jueves 17 de octubre de
2024 a las 11:00 horas, en el salon de Plenos del Ayuntamiento de Candamo situado en
C/ Barrio El Campo N° 27, Grullos, Candamo.

El acto del sorteo sera grabado y se llevara a cabo introduciendo bolas

numeradas e invitando a los asistentes a comprobarlas asi como su introduccion en el
bombo.
Se procedera a la extraccion de una unica bola y el aspirante cuyo niumero de orden en
la lista definitiva de aspirantes admitidos (aprobada por Resolucion de Alcaldia N°
170/2024, de fecha 2 de julio de 2024) coincida con el numero obtenido en el sorteo
tendrd preferencia en caso de empate, y a continuacion los/las aspirantes que tengan
asignados los numeros consecutivos sobre el resto.”

Extracto Resolucion de Alcaldia N° 170/2024 que fija el N° para el sorteo:

N° NOMBRE Y APELLIDOS DNI
1 JAVIER ALVAREZ MARCO KHE5284 %
2 IRMA BUSTO SUAREZ *EEO 77 **
3 MERY COVADONGA CANEDO GARCIA *EEL309%*
4 ELENA CALDERON ESPINOSA-ARROQUIA *AEQGIQ2HE
5 PALOMA CORO CUELI *EXIOO0**
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6 DIMAS SALVADOR DIAZ SOLSUNA #HKDG()2**
7 LUCIA FERNANDEZ LOPEZ *AK73Q [ H*
8 MARIA COVADONGA GARCIA ALVAREZ *AK) 77 6% %
9 CARMEN JULIA GARCIA-BERNARDO FERNANDEZ *HRTY40%*
10 AIDA GARCIA LLOAN *HQ7GO**
11 ROSA GARCIA MARTINEZ FHkQQ [ 34K
12 AGUSTINA GONZALEZ IGLESIAS *HKGYTTH*
13 MARIA MATILDE GONZALEZ PEREZ *AKQ5() ] **
14 FRANCISCO HUERTA ESTRUGA *HG] Q[ H*
15 MARGARITA LOPEZ ALVAREZ *HK3Q7()%*
16 VANESA MANZANO IGLESIAS k()] 9H*
17 CARLOTA MARTINEZ DIEZ kg 5374k
18 SARA MARTINEZ HERRERA FAK() 785 **
19 ANDREA MONTIEL FERNANDEZ FHET ()66 %
20 FATIMA MOREIRA SANCHEZ AkY348%*
21 LAURA MUNOZ PEREZ HEX5QQQH%
22 RAFAEL SOSA RAMIREZ *HEGLQ()H*
23 LAURA SUAREZ REY k77034

SEGUNDO. Ordenar que se publique todo lo expuesto en la Sede Electronica y en el
Tablon de Edictos del Ayuntamiento de Candamo a fin de que quien lo desee pueda
acudir al acto.

Sin més asuntos que tratar, se levanta la sesion del Tribunal de Seleccion, el 8 de

octubre de 2024 a las 11:30 horas, de todo lo cual se levanta el presente acta.

En Candamo a la fecha de la firma electronica.
El Tribunal de Seleccion
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