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GOBIERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS

Cofinanciado por Programa Operativo FSE del Principado de Asturias 2014-2020 (2014ES05SFOP004) en un 80% y en un 20% Servicio
Publico de Empleo del Gobierno del Principado de Asturias.

ANEXO | SOLICITUD PLAN DE EMPLEO 2018-2019

Peén/a
DATOS DE LA PERSONA SOLICITANTE:
NOMBRE Y APELLIDOS: D./Dfia. NIF/TIE:
FECHA DE NACIMIENTO: EDAD:
DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACION:
DOMICILIO: Calle/Plaza N°, PISO Y PUERTA:
LOCALIDAD: CODIGO POSTAL:
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL: E-mail:
DISCAPACIDAD:
osl % [ONO ADAPTACIONES SOLICIDADAS EN CASO DE DISCAPACIDAD:

DECLARA RESPONSABLEMENTE:
Por medio de la presente DECLARO conocer las bases de la presente convocatoria, ser ciertos los datos consignados en la
presente solicitud y cumplir todos los requisitos generales y especificos, y en particular:
-A fecha de registro de la solicitud:
. Que relne los requisitos generales exigidos en el apartado 5° de las Bases que regulan el presente proceso de
seleccion.
. Que no ha sido perceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 8 de octubre de 2018.
e  Que no ha tenido una relacién laboral con el Ayuntamiento de Candamo formalizada al amparo de los Planes de
Empleo de la Convocatoria 2016 o 2017.
e  Que se encuentra en alguna de las siguientes situaciones objeto de baremacion (sefiale con una X en la/s que se
encuentra, en su caso):
[Parados de larga duracion mayores de 52 afios a fecha de inicio del periodo de solicitudes.
DMujer victima de violencia de género.
[JPersona perceptora de Salario Social Basico.
DEmpadronado en el Concejo de Candamo con al menos tres meses de antigiiedad a la fecha de fin de solicitudes.

[IPersona con discapacidad igual o superior al 33%.
-Asumir el compromiso, a fecha de inicio del contrato subvencionado, de:
a. Pertenecer a alguno de los siguientes colectivos:

[Persona parada de larga duracion

[IPersona en situacion de exclusion social (colectivos definidos en art.20 Ley 44/2007)

b. Estar inscrito como demandantes de empleo no ocupados en alguna oficina del Servicio Piblico de Empleo del
Principado de Asturias.

¢. Mantener el resto de requisitos generales y especificos de los puestos solicitados.

d. Autorizar a la Administracion del Principado de Asturias para que pueda consultar ante la Tesoreria General de la
Seguridad Social el informe de vida laboral de la persona contratada, asi como la acreditacion del caracter subvencionado
de su contrato, el compromiso de seguir el Itinerario Personalizado de Insercion y el compromiso de cumplimentar cuanta
informacién sea precisa para elaborar los indicadores de ejecucion y resultados recogidos en el Anexo | del Reglamento
(UE) N° 1304/2013.

SOLICITA su admisién para participar en el proceso selectivo y declara bajo su responsabilidad que son ciertos los datos
consignados en ella.

AUTORIZA EXPRESAMENTE al Ayuntamiento de Candamo a:

- Comprobar si el/la solicitante ha estado anteriormente trabajando en el Ayuntamiento de Candamo en el marco de los
programas que sefiala la base 62 de las Bases Reguladoras.

- Solicitar al Servicio Publico de Empleo del Principado de Asturias su condicién de inscrito como demandante de
empleo no ocupado.
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- Comprobar que figura inscrita y la antigiiedad en el Padrén Municipal de Habitantes.
Si desea manifestar su NO autorizacién a la obtencion de estos datos, sefiale la siguiente casilla: U

Una vez finalizado el proceso de seleccién, si de la comprobacion de la documentacién previa a la contratacién resultara
que, la persona propuesta no reuniese alguno de los requisitos establecidos en esta convocatoria 0 no acreditase alguna de
las circunstancias a baremar, se resolvera su exclusion del proceso selectivo decayendo el/la interesado/a en los derechos
e intereses legitimos a ser contratado/a.

En ,a de de 2019
Firma de la persona solicitante
(La firma de este reverso supone la firma del anverso)

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE CANDAMO

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, el Ayuntamiento de Candamo informa
a las personas interesadas en participar en el proceso selectivo objeto de la presente convocatoria, que los datos de caracter personal que faciliten seran incorporados
a un fichero cuya finalidad es la seleccién de personal y les reconoce la posibilidad de ejercitar gratuitamente los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion, mediante escrito, acompafiado de fotocopia de DNI o documento equivalente, que podra ser presentado por Registro o enviado a este Ayuntamiento por
correo postal a la direccién: Grullos, s/n 33829 Candamo. La participacion en el proceso selectivo supone la autorizacion al Ayuntamiento de Candamo para proceder al
tratamiento de sus datos en los términos anteriormente descritos asi como a la publicacién de los datos meramente identificativos y de los resultados de la convocatoria
en los Diarios o Boletines Oficiales correspondientes y en los tablones de anuncios o en la pagina web municipal.

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (marque lo que proceda)
[l Copia del DNI, pasaporte o permiso de residencia en vigor.
[ Mujeres victimas de violencia de género, copia de la acreditacion de situacion.

[] Personas con discapacidad, copia del documento del organismo competente del reconocimiento del grado de
discapacidad igual o superior al 33%, o de pensién de incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran
invalidez, o de jubilacién o de retiro por incapacidad permanente para el servicio o inutilidad.

[ Perceptores/as de Salario Social Basico, copia de la certificacion del cobro del Salario Social Basico o Informe
emitido por los Servicios Sociales municipales que acredite la situacion de percepcién del Salario Social Basico.

NOTA: Imprimir este formulario a doble cara




